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м. Мелітополь, 2012 рік
1. Загальні положення

1.1. Відділ охорони здоров’я Мелітопольської міської ради Запорізької області (надалі – Відділ) є структурним підрозділом Мелітопольської міської ради Запорізької обласної ради, що утворюється міською радою є підзвітним і підконтрольний їй. 

Відділ підпорядковується у своїй діяльності міському голові, заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради та виконавчому комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області, в організаційно-методичному плані – управлінню охорони здоров’я Запорізької обласної державної адміністрації.
1.2. Відділ у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні» та «Про службу в органах місцевого самоврядування», актами Президента України та Кабінету Міністрів України, розпорядженнями та рішеннями голови Запорізької обласної державної адміністрації, рішеннями Запорізької обласної ради,  рішеннями Мелітопольської міської ради Запорізької області, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, з питань здійснення повноважень органів виконавчої влади – наказами Міністерства охорони здоров’я України та наказами управління охорони здоров’я Запорізької обласної державної адміністрації, цим положенням та іншими нормативними актами.

1.3. Призначення на посаду та звільнення з посади посадових осіб Відділу здійснюється відповідно до Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування» за розпорядженням міського голови.

2. Найменування та місцезнаходження Відділу

2.1. Повна назва установи:

2.1.1. Українською мовою – Відділ охорони здоров’я Мелітопольської міської ради Запорізької області.

2.1.2. Скорочена назва – ВОЗ ММР ЗО.

2.1.3. Назва установи російською мовою – Отдел охраны здоровья Мелитопольского городского совета Запорожской области.

2.2. Юридична адреса: Україна, 72319, Запорізька область,                          місто Мелітополь, проспект Богдана Хмельницького, будинок 46.

3. Юридичний статус та майно Відділу

3.1. Відділ є юридичною особою.

3.2. Відділ веде самостійний баланс, має право відкривати бюджетні реєстраційні рахунки в установах Державного Казначейства України, у межах своїх повноважень укладати від свого імені угоди з юридичними і фізичними особами, мати майнові і немайнові права, нести зобов’язання, бути позивачем і відповідачем у судах.

3.3. Відділ має печатку з зображенням Державного герба України і власним найменуванням, відповідні бланки та інші атрибути юридичної особи.

3.4. Відділ фінансується за рахунок коштів міського бюджету, виділених на його утримання.

3.5. Майно Відділу належить йому на праві оперативного управління.

3.6. Відділ володіє і користується майном, що знаходиться в його управлінні. Розпорядження майном здійснюється відповідно до положень чинного законодавства України.

3.7. Збитки, завдані Відділу в результаті порушення його майнових прав громадянами, юридичними особами та державними органами відшкодовуються у порядку, що визначений чинним законодавством.

4. Мета та завдання

4.1. Метою діяльності Відділу – є забезпечення прав членів територіальної громади міста Мелітополя у сфері охорони здоров’я шляхом створення сприятливих умов для функціонування у м. Мелітополі установ охорони здоров’я.

4.2. Основними завданнями Відділу є:

4.2.1. Забезпечення реалізації державної політики у сфері охорони здоров’я.

4.2.2. Розробка проектів нормативно-правових актів (розпоряджень міського голови, рішень виконавчого комітету, рішень міської ради), узгодження та за необхідністю внесення коректив до відповідних нормативно-правових актів, що розробляють інші виконавчі органи міської ради.
4.2.3. Організація надання медико-санітарної допомоги населення, забезпечення виконання актів законодавства в галузі охорони здоров’я, державних стандартів, критеріїв вимог, спрямованих на збереження санітарно-епідеміологічного благополуччя населення, а також додержання нормативів професійної діяльності в галузі охорони здоров’я. 

4.2.4. Прогнозування розвитку мережі закладів охорони здоров’я для нормативного забезпечення населення медико-санітарною допомогою.

4.2.5. Зміцнення матеріально-технічної бази медичних закладів, що знаходяться у комунальній власності територіальної громади міста Мелітополя.

4.2.6. Запровадження механізмів оптимізації використання майнових, фінансових, кадрових та інших ресурсів, залучених у систему надання медичної допомоги.

4.2.7. Координація та підтримка діяльності закладів, установ та підприємств сфери охорони здоров’я усіх форм власності, розташованих у         м. Мелітополі.

4.2.8. Участь у формуванні і реалізації кадрової політики у сфері охорони здоров’я в інтересах територіальної громади міста.   

4.3. Відділ при виконанні покладених на нього функцій взаємодіє з органами виконавчої влади, депутатами міської ради, управліннями та іншими виконавчими органами Мелітопольської міської ради Запорізької області, підприємствами, установами, організаціями, об’єднаннями громадян.

5. Повноваження Відділу

5.1. Власні повноваження.

5.1.1. Здійснення управління підпорядкованими установами, організація їх матеріального забезпечення.

5.1.2. Підготовка пропозицій виконавчому комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області для включення до програм соціально-економічного розвитку м. Мелітополя у сфері охорони здоров’я, участь в організації виконання цих програм; надання виконавчому комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області пропозицій щодо участі в розробці відповідних програм, що затверджуються міською та обласною радами.

5.1.3. Здійснення на основі галузевих стандартів контролю за якістю та обсягами медичної допомоги, що надаються комунальними установами охорони здоров’я м. Мелітополя.

5.1.4. Надання пропозицій виконавчому комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області стосовно забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку м. Мелітополя у сфері охорони здоров’я.

5.1.5. Підготовка пропозицій міському голові стосовно кандидатур на посади керівників установ сфери охорони здоров’я, підвідомчих Відділу. 

5.1.6. Внесення в установленому порядку пропозицій міському голові по відкриттю, створенню, реорганізації і ліквідації закладів, установ сфери охорони здоров’я м. Мелітополя.
5.1.7. Проведення перевірок закладів охорони здоров’я щодо дотримання статутних вимог.

5.1.8. Заслуховування звітів про роботу керівників закладів охорони здоров’я.

5.1.9. Узгодження статутів (положень) установ охорони здоров’я, розташованих на території міста незалежно від форм власності.  


5.1.10. Подання міському голові, виконавчому комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області, Запорізькій обласній раді та управлінню охорони здоров’я Запорізької обласної державної адміністрації пропозицій щодо нагородження відзнаками колективів і окремих працівників закладів, установ охорони здоров’я різних форм власності та підготовка клопотання про нагородження державними нагородами, відзнаками Президента України, присвоєння почесних звань України тощо.

5.1.11. Розгляд у встановленому порядку звернень громадян, ведення прийому громадян з особистих питань і організація виконання їх законних вимог. Контроль за цією роботою у підпорядкованих закладах охорони здоров’я. 

5.1.12. Проведення перевірок при зверненні громадян у разі порушення ліцензійних умов лікувальними закладами та установами міста усіх форм власності.

5.1.13. Внесення  пропозицій  до  відповідних  органів  про  ліцензування індивідуальної  підприємницької   діяльності  у   сфері   охорони здоров'я.

5.1.14. Узгодження цін на платні послуги, що надаються комунальними лікувальними установами.

5.1.15. Погодження договорів оренди що укладаються підпорядкованими закладами охорони здоров’я.

5.1.16. Проведення атестації молодших медичних спеціалістів.

5.1.17. Розробляє план своєї діяльності відповідно до завдань та функцій, визначених нормативно-правовими актами, виходячи з необхідності досягнення конкретних результатів за рахунок бюджетних коштів.

5.1.18. Розробляє плани діяльності на плановий та наступні за плановим два бюджетні періоди (включаючи заходи щодо реалізації інвестиційних програм (проектів)). 

5.1.19. Організовує та забезпечує на підставі плану діяльності та індикативних прогнозних показників бюджету на наступні за плановим два бюджетні періоди складання проекту кошторису та бюджетного запиту і подає їх місцевому фінансовому органу. 

5.1.20. Отримує бюджетні призначення шляхом їх затвердження у рішенні про місцевий бюджет; приймає рішення щодо делегування повноважень на виконання бюджетної програми розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня та/або одержувачами бюджетних коштів, розподіляє та доводить до них у встановленому порядку обсяги бюджетних асигнувань. 

5.1.21. Затверджує кошториси розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня (плани використання бюджетних коштів одержувачів бюджетних коштів), якщо інше не передбачено законодавством. 

5.1.22. Розробляє проекти порядків використання коштів місцевого бюджету за бюджетними програмами, передбаченими частиною сьомою статті 20 Бюджетного кодексу України. 

5.1.23. Розробляє та затверджує паспорти бюджетних програм і складає звіти про їх виконання, здійснює аналіз показників виконання бюджетних програм. 

5.1.24. Здійснює управління бюджетними коштами у межах встановлених йому бюджетних повноважень та оцінку ефективності бюджетних програм, забезпечуючи ефективне, результативне і цільове використання бюджетних коштів, організацію та координацію роботи розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачів бюджетних коштів у бюджетному процесі.
5.1.25. Здійснює внутрішній контроль за повнотою надходжень, взяттям бюджетних зобов'язань розпорядниками бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачами бюджетних коштів і витрачанням ними бюджетних коштів; 

5.1.26. Забезпечує організацію та ведення бухгалтерського обліку, складання та подання фінансової і бюджетної звітності у порядку, встановленому законодавством.
5.1.27. Забезпечує доступність інформації про бюджет відповідно до законодавства. 

5.1.28. За наявності відповідних бюджетних асигнувань розпорядник бюджетних коштів уповноважує одержувача бюджетних коштів на виконання заходів, передбачених бюджетною програмою, та надає йому кошти бюджету (на безповоротній чи поворотній основі) в межах відповідних бюджетних асигнувань. Одержувач бюджетних коштів використовує такі кошти на підставі плану використання бюджетних коштів, що містить розподіл бюджетних асигнувань, затверджених у кошторисі цього розпорядника бюджетних коштів.

5.2. Делеговані повноваження


5.2.1. Забезпечення доступності і безоплатності медичного обслуговування в межах виділеного фінансування.


5.2.2. Формування пропозицій до виконавчого комітету Мелітопольської міської ради Запорізької області по розгляду і внесенню зауважень до проектів планів підприємств, закладів, установ, організацій охорони здоров’я, що не відносяться до комунальної власності територіальної громади міста, здійснення яких може викликати негативні соціальні та демографічні наслідки.


5.2.3. Участь у забезпеченні пільгових категорій населення лікарськими засобами та виробами медичного призначення у межах бюджетних асигнувань.


5.2.4. Участь у забезпеченні відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» розвитку й удосконаленню мережі лікувальних закладів усіх форм власності, підготовка пропозицій щодо визначення потреби при формуванні замовлень на кадри для усіх закладів, укладання договорів на підготовку фахівців, участь в організації роботи з удосконалення кваліфікації кадрів.


5.2.5. Сприяння та участь у забезпеченні на території м. Мелітополя в межах наданих повноважень реалізації міжнародних зобов’язань України в сфері охорони здоров’я.


5.2.6. Здійснення інших повноважень делегованих Відділу відповідно до чинного законодавства.

6. Структура та організація роботи

6.1. Чисельність працівників Відділу та положення про Відділ затверджується – Мелітопольською міською радою Запорізької області, штатний розпис - міським головою.
6.2. Для вирішення питань, що належать до компетенції Відділу утворюється медична рада під головуванням начальника Відділу.

6.3. Відділ очолює начальник, який призначається на посаду та звільняється з посади міським головою, згідно з Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування». Призначення на посаду здійснюється на конкурсній основі, шляхом стажування, з кадрового резерву або у відповідності до інших норм чинного законодавства.

На час відсутності начальника Відділу його повноваження покладаються на заступника начальника з лікувально-профілактичної роботи Відділу.

6.4. Головні лікарі лікувально-профілактичних установ міського підпорядкування призначаються на посади та звільняються з посади міським головою за погодженням (поданням) начальника Відділу.

6.5. Заступники головних лікарів та завідувачі відділеннями лікувально-профілактичних установ міського підпорядкування призначаються та звільняються з посад головними лікарями після погодження з начальником Відділу.

6.6. Начальник Відділу:


6.6.1. Здійснює керівництво діяльністю Відділу, розподіляє обов’язки між працівниками, очолює та контролює їх роботу.

6.6.2. Контролює стан трудової та виконавської дисципліни у Відділі;

6.6.3 Забезпечує дотримання працівниками Відділу законодавства України з питань служби в органах місцевого самоврядування.

6.6.4. Видає в межах своєї компетенції накази, обов’язкові для виконання посадовими особами Відділу, закладів охорони здоров’я, що відносяться до комунальної власності та контролює їх виконання.

6.6.5. Затверджує кошторис доходів видатків і штатний розпис підвідомчих лікувально-профілактичних установ, забезпечує своєчасне подання бухгалтерської і статистичної звітності.

6.6.6. Розпоряджається коштами в межах затверджених кошторисом витрат на утримання Відділу.

6.6.7. Представляє без доручення Відділ у взаємовідносинах із фізичними і юридичними особами.

6.6.8. Контролює ведення діловодства, організовує збереження документації і майна Відділу.

6.6.9. Веде особистий прийом громадян, забезпечує виконання їх законних вимог, розглядає у встановленому порядку звернення.

6.6.10. Здійснює преміювання працівників Відділу відповідно до «Положення про преміювання працівників відділу охорони здоров’я Мелітопольської міської ради Запорізької області».
6.6.11. Нагороджує співробітників Відділу, а також працівників закладів охорони здоров’я установ незалежно від форми власності почесними грамотами і грамотами, пам’ятними дипломами. 

7. Припинення діяльності

7.1. Припинення діяльності Відділу здійснюється за рішенням Мелітопольської міської ради Запорізької області відповідно до вимог чинного законодавства.

Начальник відділу охорони здоров’я

Мелітопольської міської ради                                                  І.О. Маслов

Секретар Мелітопольської міської

ради Запорізької області                                                                А.О. Полячонок

